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АНАНЬЇВСЬКА МІСЬКА РАДА
ПРОЄКТ РІШЕННЯ
Ананьїв

__ грудня 2025 року							           № ____-VІІІ

Про затвердження фінансового плану Комунального некомерційного підприємства «Ананьївська багатопрофільна міська лікарня
 Ананьївської міської ради» на 2026 рік 

Керуючись статтею 26 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», враховуючи рішення виконавчого комітету Ананьївської міської ради від __ грудня 2025 року №_ «Про схвалення проєкту рішення Ананьївської міської ради «Про затвердження фінансового плану Комунального некомерційного підприємства «Ананьївська багатопрофільна міська лікарня Ананьївської міської ради» на 2026 рік», висновки та рекомендації постійної комісії Ананьївської міської ради з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва, Ананьївська міська рада

ВИРІШИЛА:

1. Затвердити фінансовий план Комунального некомерційного підприємства «Ананьївська багатопрофільна міська лікарня Ананьївської міської ради» на 2026 рік  (додається).

2. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію Ананьївської міської ради з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва.





Ананьївський міський голова                                              Юрій ТИЩЕНКО
Пояснювальна записка
до проекту рішення Ананьївської міської ради «Про затвердження фінансового плану Комунального некомерційного підприємства «Ананьївська багатопрофільна міська лікарня 
Ананьївської міської ради» на 2026 рік

Комунальне некомерційне підприємство «Ананьївська багатопрофільна міська лікарня Ананьївської міської ради» є закладом охорони здоров’я, що надає послуги вторинної/спеціалізованої медичної допомоги з наданням планової, невідкладної кваліфікованої стаціонарної допомоги населенню та забезпечує медичне обслуговування населення шляхом надання йому медичних послуг в порядку та обсязі, встановлених законодавством.
Основне завдання закладу полягає в його орієнтації на пацієнта - своєчасності, безпеці та справедливості, ефективності й раціональності. Основною постаттю системи закладу є пацієнт.
Фактично в закладі обслуговується до 20 тисяч населення, що забезпечує базові напрями стаціонарної медичної допомоги. З 2022 року на медичному обслуговуванні внутрішньо-переміщених знаходиться 380 осіб.
Комунальне некомерційне підприємство «Ананьївська багатопрофільна міська лікарня Ананьївської міської ради» на 2026 рік планує отримати бюджетних асигнувань в сумі 4 706,0 тис. грн., що в порівняні з отриманим в 2025 році менше на 575,88 тис. грн. (89,1%)
Штатна чисельність закладу на 2026 рік планується - 165,5 одиниць, зайнятих посад – 127,5 одиниць. Кількість фізичних осіб – 135,0 , з них ::
- лікарів – 30,0 осіб;
- середній медичний персонал – 55,0 осіб;
- молодший медичний персонал – 25 осіб;
- інші працівники – 25,0 осіб.
Дохідна частина фінансового плану на 2026 рік складає 34 206,0 тис. грн.,в тому числі:
Рядок 100 «Дохід від реалізації продукції» (кошти від Національної служби здоров’я України) заплановано 28 500,0 тис. грн. (в порівняні з 2025 роком менше на 11 144,0 тис. грн. (71,9%) у зв’язку зі зміненням умов контрактування за Програмою медичних гарантій заклад не зможе підписати два пакети, а саме хірургічні операції дорослим та дітям у стаціонарних умовах та хірургічні операції дорослим та дітям в умовах стаціонару одного дня. З них в розрізі за кожним пакетом окремо:
- стаціонарна допомога дорослим та дітям без проведення хірургічних операцій заплановано 16 800,0 тис. грн.;
- профілактика, діагностика, спостереження та лікування дорослих та дітей в амбулаторних умовах заплановано 6 750,0 тис. грн.;
- стаціонарна паліативна медична допомога дорослим та дітям заплановано 850,0 тис. грн.;
- діагностика, лікування та супровід осіб із вірусом імунодефіциту заплановано 450,0 тис. грн.;
- мобільна паліативна медична допомога дорослим і дітям заплановано 712,0 тис. грн.;
- стоматологічна допомога дорослим та дітям заплановано 460,0 тис. грн.;
- ведення вагітності в амбулаторних умовах заплановано 398,0 тис. грн.;
- забезпечення кадрового потенціалу системи охорони здоров’я шляхом організації надання медичної допомоги із залученням лікарів-інтернів заплановано 0,0 тис. грн.;
- езофагогастродуоденоскопія заплановано 390,0 тис. грн.;
-  колоноскопія заплановано 140,0 тис. грн.;
- послуга довготривалого медсестринського догляду внутрішньо переміщених осіб заплановано 950,0 тис. грн.;
- медичний огляд осіб, який організовується ТЦК та соц. підтримки заплановано 600,0 тис. грн..
Рядок 110 «Дохід з місцевого бюджету» - заплановано 4 706,0 тис. грн. кошти загального фонду місцевого бюджету: (водовідведення – 579,8 тис. грн., електроенергія – 1 668,9 тис. грн., природний газ – 1 887,4 тис. грн., інші енергоносії – 81,9 тис. грн., оренда житла лікарям та сигналізація – 112,0 тис. грн., медичні вироби за програмою реабілітації інвалідів (кало приймачі) – 116,0 тис. грн., заміна силового кабелю електричної мережі – 260,0 тис. грн., що в порівняні з 2025 роком менше на 575,88 тис. грн. (89,1%).
Рдок 120 «Інші доходи від операційної діяльності» (платні послуги, дохід від операційної діяльності відсотки банку та інше) – запланованого 1 000,0 тис. грн..
Витратна частина фінансового плану на 2026 рік складає 34 206,0 тис. грн.:

Рядок 140 «Собівартість реалізованої продукції» - становить – 24 438,0 тис. грн., в порівняні з 2025 роком зменшено на 7 440,9 тис. грн. (76,7%), в тому числі:
Матеріальні затрати план становить – 605,0 тис. грн., в порівняні з 2025 роком зменшено на 400,0 тис. грн. (60,2%), в тому числі:
- предмети, матеріали, обладнання та інвентар 205,0 тис. грн. (паливно-мастильні матеріали – 130,0 тис. грн., запасні частини – 35,0 тис. грн., друкарські вироби та бланки – 37,0 тис. грн., матеріали – 3,0 тис. грн.);
- медикаменти – 250,0 тис. грн.;
- продукти харчування – 150,00 тис. грн.
Витрати на оплату праці план –16 311,0 тис. грн. 
Відрахування на соціальні заходи план – 4 641,0 тис. грн.
Інші і витрати план – 2 881,0 тис. грн., зменшено в порівняні з 2025 роком на 1 231,4 тис. грн., в т. ч.:
- оплата комунальних послуг – 2 646,0 тис. грн.;
- видатки на відрядження – 30,0 тис. грн.;
- навчання – 30,0 тис. грн.;
- пільгова пенсія – 175,0 тис. грн..
Рядок 150 «Адміністративні витрати» заплановано 9 768,0 тис. грн., в тому числі:
матеріальні затрати заплановано 295,0 тис. грн.,що в порівняні з 2025 роком менше на 370 тис. грн., (44,3 %), в тому числі: паливно-мастильні матеріали – 253,0 тис. грн., запасні частини – 25,0 тис. грн., друкарські вироби та бланки – 17,0 тис. грн.
витрати на оплату праці план 6 608,0 тис. грн., порівняні з 2025 роком менше на 1 200,0 тис. грн. (84,6%);
відрахування на соціальні заходи – план 2 340,0 тис. грн.;
інші витрати –план 525,0 тис. грн. в порівняні з 2025 роком більше на 824,5 тис. грн., (38,9%);
- оплата комунальних послуг – 470,0 тис. грн.;
- відрядження – 10,0 тис. грн.;
- згідно договорів – 35,0 тис. грн.;
- податки – 10,0 тис. грн..
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