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АНАНЬЇВСЬКИЙ МІСЬКИЙ ГОЛОВА

	


Р О З П О Р Я Д Ж Е Н Н Я

Ананьїв

23 січня 2025 року







№ 10/од-2025
Про затвердження Плану роботи служби охорони праці в апараті Ананьївської міської ради, її структурних підрозділах та інших виконавчих органах на 2025 рік


Відповідно до пункту 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішення виконавчого комітету Ананьївської міської ради № 109 від 19.04.2023 року «Про організацію роботи з питань охорони праці в Ананьївській міській раді», з метою належної організації роботи з охорони праці  та дотримання вимог нормативно-правових актів з питань охорони праці

зобов’язую:
1. Затвердити План роботи служби охорони праці в апараті Ананьївської міської ради, її структурних підрозділах та інших виконавчих органах на 2025 рік (додається).
2. Контроль за виконанням цього розпорядження залишаю за собою.

Ананьївський міський голова




Юрій ТИЩЕНКО
ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження
Ананьївського 

міського голови

від 23 січня 2025 року

№ 10/од-2025
План роботи 

служби охорони праці в апараті Ананьївської міської ради, її структурних підрозділах та інших виконавчих органах на  2025 рік  

	№

з/п
	Зміст роботи
	Терміни виконання
	Виконавці
	Приміт​ка

	1
	Забезпечення структурних підрозділів міської ради локальними нормативно-правовими актами з питань охорони праці
	за потреби
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	3
	Своєчасне розслідування нещасних випадків з працівниками міської ради відповідно до вимог законодавства
	після кожного випадку
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	4
	Ремонт та заміна світильників, ламп, що не відповідають вимогам або перегоріли; ремонт несправних електророзеток та електровимикачів
	за потреби
	завідувач сектору господарського забезпечення
	

	5
	Моніторинг стану травматизму в установі
	щоквартально
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	6
	Організація навчання з питань охорони праці  та проведення перевірки знань з питань охорони праці
	згідно графіка
	головний спеціаліст з питань охорони праці, комісія
	

	7
	Проведення вступних інструктажів з новопризначеними працівниками, практикантами, стажерами
	у перший день роботи перед початком виконання трудових обов’язків
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	8
	Проведення інструктажів з охорони праці на робочому місці
	1 раз на 3 місяці з працівниками, які виконують роботи з підвищеною небезпекою, з рештою 1 раз на 6 місяців
	керівники структурних підрозділів
	

	9
	Проаналізувати стан ведення журналів реєстрації інструктажів працівників з охорони праці на робочому місці, реєстрації нещасних випадків на виробництві
	ІІ квартал
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	10
	Надання консультативної допомоги керівникам структурних підрозділів та іншим працівникам міської ради з питань охорони праці
	постійно
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	11
	Моніторинг стану території міської ради щодо травмонебезпечних місць та їх усунення
	постійно
	завідувач сектору господарського забезпечення, старости
	

	12
	Організувати технічне обслуговування і перезаряджання вогнегасників 
	ІІ квартал
	відповідальний за пожежну безпеку, головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	13
	Організувати перевірку стану захисного заземлення й опору ізоляції електромережі, наявність актів 
	ІV квартал

(за потреби)
	завідувач сектору господарського забезпечення, старости
	

	14
	Контроль за проведенням інструктажів з працівниками з протипожежної безпеки
	постійно
	головний спеціаліст з питань охорони праці, відповідальний за пожежну безпеку
	

	15
	Контроль за утриманням шляхів евакуації згідно з Правилами пожежної безпеки
	постійно
	головний спеціаліст з питань охорони праці, відповідальний за пожежну безпеку
	

	16
	Інформування працівників про зміни в законодавстві з охорони праці
	за потреби
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	17
	Аналіз виконання заходів з охорони праці та інформування про результати  міського голову
	щоквартально
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	18
	Підготувати аналітичну довідку (звіт) про проведену за рік роботу з охорони праці
	грудень
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	19
	Скласти план роботи головного спеціаліста з питань охорони праці (СОП) на наступний календарний рік
	грудень
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	20
	Забезпечувати належне оформлення і зберігання документації з питань охорони праці
	постійно
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	21
	Підготовка проєктів розпоряджень з  питань охорони праці
	постійно
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	22
	Участь у роботі комісії з перевірки знань з питань охорони праці
	згідно графіка
	головний спеціаліст з питань охорони праці
	

	23
	Контроль за: 

- своєчасністю розроблення нових інструкцій з охорони праці та відповідності вимогам законодавства чинних інструкцій, періодичністю перегляду та внесення змін і доповнень до них;

- якістю проведення всіх видів інструктажів з питань охорони праці;

-своєчасним проходженням обов’язкових медоглядів працівниками відповідних категорій;

- станом охорони праці в структурних підрозділах та інших виконавчих органах Ананьївської міської ради:

· оперативний контроль,
· вибірковий контроль;
- станом запобіжних і захисних пристроїв, вентиляційних систем;
- своєчасним забезпеченням працівників мийними та знешкоджувальними засобами
	постійно
постійно

постійно

постійно

згідно з планом-графіком
перед початком опалювального сезону

постійно
	головний спеціаліст з питань охорони праці

головний спеціаліст з питань охорони праці

головний спеціаліст з питань охорони праці

керівники структурних підрозділів

головний спеціаліст з питань охорони праці

завідувач сектору господарського забезпечення

завідувач сектору господарського забезпечення
	


_______________________________

Головний спеціаліст з питань охорони 

праці апарату Ананьївської міської ради

   Тетяна ЗІНЬКОВСЬКА
